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 �Prérequis 
Néant

 �Le public 
Tout public

 �Durée 
Nombre d’heures à définir selon le niveau 
et les besoins spécifiques 
+ 2 heures d’examen certification

Activité digitales 
Accès à une platforme d'exercices en ligne

  �À définir selon  
le niveau

  �Formation en face à 
face ou en collectif

  �Certification  
TOEIC en autonomie

Prix sur
demande

Cadre européen commun de référence pour 
l'apprentissage / enseignement des langues niveau C1

Formation anglais  
objectif C1

  Comprendre 
Écouter : Je peux comprendre un long discours même s'il n'est pas 
clairement structuré et que les articulations sont seulement implicites. 
Je peux comprendre les émissions de télévision et les films sans trop 
d'effort.

Lire : Je peux comprendre des textes factuels ou littéraires longs et 
complexes et en apprécier les différences de style. Je peux comprendre 
des articles spécialisés et de longues instructions techniques même 
lorsqu'ils ne sont pas en relation avec mon domaine.  

  Parler 
Prendre part à une conversation : Je peux m'exprimer spontanément 
et couramment sans trop apparement devoir chercher mes mots. Je 
peux utiliser la langue de manière souple et efficace pour des relations 
sociales ou professionnelles. Je peux exprimer mes idées et opinions et 
lier mes interventions à celle de mes interlocuteurs.

S'exprimer oralement en continu : Je peux présenter des descriptions 
claires et détaillées de sujets complexes, en intégrant des thèmes qui 
leur sont liés, en développant certains points et en terminant mon inter-
vention de façon approprié.

  Écrire 
Je peux ém'exprimer dans un texte clair et bien structuré et développer 
mon point de vue. Je peux écrire sur des sujets complexes dans une 
lettre, un essai ou un rapport, en soulignant les points que je juge impor-
tants. Je peux adopter un style adapté ou destinataire.

  Le profil de l'intervenant
Formateur anglophone d’expérience, intervenant diplômé pour un 
public de professionnel. Intervenants formés et agréés superviseur 
LINGUASKILL®, test Bright et TOEIC®

  La pédagogie utilisée
Test de positionnement ou étude de positionnement pour analyser le 
niveau de départ et les indicateurs de progrès

Apports théoriques et pratiques avec un formateur expérimenté

Exercices de mises en application à travers des jeux de rôles, des exer-
cices audio (CD, vidéos, CD Rom)
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  Les outils pédagogiques 
Documents authentiques (média, presse anglo-saxonne) 
Supports livres, et cahiers d’exercice préparant à l’anglais avec la mé-
thode EVOLVE 
Outil de préparation à la certification

  Validation des acquis
Quiz de validation d'acquis des connaissances méthodologiques  
et théoriques

  Evaluation de la formation
Evaluation à chaud (questionnaire de fin de stage)

Progresser et augmenter son niveau avec la 
méthode EVOLVE de CAMBRIDGE University
EVOLVE DIGITAL est une méthode qui lie formation en face à face avec 
un formateur et une plateforme d’exercices en ligne. Créée par des 
experts qui comprennent les besoins des apprenants et des formateurs, 
cette méthode est basée sur trois principes fondamentaux :

•	 La simplicité : apprendre et former à l’anglais représente un défi, mais 
l’utilisation d’une plateforme en ligne ne doit pas en être un. C’est 
pourquoi elle est facile à prendre en main et à utiliser dans la durée. 
Elle est accessible sur ordinateur, tablette, ou smartphone

•	 La flexibilité : chacun a des besoins différents, Evolve digital offre la 
flexibilité d’apprendre en autonomie quand on veut et où on veut

•	 Le succès : Tous les formateurs souhaitent voir leurs apprenants 
performer. Avec une variété de vidéos, le retour du formateur sur les 
productions et les dernières innovations en terme de reconnaissance 
vocale, les apprenants restent motivés et sur la voie du succès. Les 
évaluations régulières et les rapports de progression aident les forma-
teurs à suivre l’évolution de chacun

L’échelle Européenne CECRL (Cadre 
Européen Commun de Référence pour les 
Langues, norme internationale de A0 à C2) 
regroupe 6 niveaux de Débutant à Avancé, 
permettant de mieux se situer et d’évaluer le 
parcours nécessaire pour atteindre un objectif 
de compétences.

Pour atteindre un niveau supérieur, comp-
tez environ 45 heures de formation.



3

Formation anglais objectif C1

Bilan linguistique
Evaluation du niveau d'anglais oral et écrit

Points structurels
•	 �Se situer dans le temps : 

Le conditionnel : parler de situations hypothétiques dans le passé, le 
présent ou le futur

•	 Exprimer la modalité: capacité, obligation, probabilité

•	 Maitriser les phrasal verbs (verbes à particules)

•	 Exprimer la cause et les conséquences

Communiquer dans sa vie personnelle
•	 Etre capable d'utiliser des synonymes

•	 Maitriser les expressions idiomatiques

•	 Parler du corps humain, des réseaux sociaux, des médias

•	 S'exprimer sur des sujets internationaux : l'environnement, la techno-
logie, la mondialisation

•	 Utiliser des niveaux de langues différents

Anglais objectif C1

Acquisition et révision du vocabulaire anglais 
professionnel
•	 Développer le vocabulaire professionnel : présenter les services, les 

différents secteurs d'activités de son entreprise

•	 Donner des informations personnelles : être capable d'exposer ses 
tâches et responsabilités, parler de son évolution professionnelle

•	 Savoir rédiger un courrier électronique pour répondre à une requête 
client, donner un renseignement

Préparation à la Certification et passage du 
test en fin de session
•	 Entrainement à la certification avec des exercices, mise en situation 

de test blanc

•	 Passage de la certification

Evaluation de la formation
Ecoute, lire, écrire, parler


